
വനിതവനിത  ശി വികസനശി വികസന  ഡയറ െടഡയറ െട  നടപടി മനടപടി മ ൾൾ
(ഹാജർ. ിയ .ജി I A S)

വിഷയം:- വനിത ശി  വികസന വ ് – വിധവാ നർ വിവാഹം -  മംഗല  പ തി 2022-
23 - ക അ വദി ് ഉ രവാ .

പരാമർശം: 1. വനിതാ ശി  വികസന ഡയറ െട 01/07/2022 െല DWCD/1882/2022-
WEC-2 നം. സർ ലർ

2. പാല ാട് DWCDO െട 24/08/2022 െല DWCDO/PKD/D 1858/2022 നം.
ക ്

ഉ രവ്ഉ രവ്  നം.നം.  DWCD/1882/2022-WEC2 DWCD/1882/2022-WEC2     തീയതിതീയതി: 17-09-2022: 17-09-2022

        നിർധനരായ വിധവകൾ , നിയമപരമായി വിവാഹ േമാചനം േനടിയവർ എ ിവ െട നർ

വിവാഹ ിനായി ' മംഗല  ' പ തി കാരം 25,000/- പ നിര ിൽ (ഇ പ ി അ ായിരം

പ മാ ം) ധനസഹായം അ വദി  വ .  ആയത് കാരം അർഹരായ

ണേഭാ ാ െള കെ തിന ് പരാമർ ശം (1 ) കാരം ജി ാ വനിതാ ശി  വികസന

ഓഫീസർമാേരാട ് നിർേ ശി ി  .   ഇ കാരം ലഭി  അേപ കൾ ് ധനസഹായം

അ വദി ് നൽ തിന് പരാമർശം (2) കാരം  പാല ാട് ജി ാ വനിതാ ശി വികസന

ഓഫീസർ പാർശ സമർ ി ി ്. 
 
   േമൽ സാഹചര ിൽ പാല ാട് ജി ാ വനിതാ ശി വികസന ഓഫീസ െട പാർശ

പരിഗണി ് വെട േചർ ി  േ ്െമ ് കാരം പാല ാട് ജി ാ വനിതാ ശി വികസന

ഓഫീസർ ് ആെക 50,000/- പ (അ തിനായിരം പ മാ ം) അ വദി ് ഉ രവാ .

ജി മ നം. അേപ ക െട േപ ം േമൽ
വിലാസ ം

അേപ ക
അേപ

സമർ ി  തീയതി

നർ
വിവാഹം

െച  തീയതി

ആവശ െ
ക

റിമാർ സ്്

പാല ാട്

1

ീമതി ഫാ ിമ ്
ഫർഹാന. വി.ടി.

28, വാരിയെ ാടി ഹൗസ,്
തി േവഗ റ, ഞാവൽേ ാട്

13/07/2022 11/2/2022 25000  

2
ീമതി പാ ി.വി

445, െവ ാര ി ൽ,
െകാ േ രി

4/8/2022 20/03/2022 25000  

ആെക ക 50000  

അ തിനായിരം പ മാ ം
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ഇതിേല ാവശ മായ 50,000/- പ (അ തിനായിരം പ  മാ ം)   നട ് സാ ിക  

വർഷെ  2235-02-103-68-03 ാൻ ശീർഷക ിൽ  നി ം വിനിേയാഗിേ താണ്.

ത ക  പാല ാട് ജി ാ വനിതാ ശി  വികസന ഓഫീസർ മാറി

ണേഭാ ാ െട ബാ ് അ ൗ ിേല ്  ാൻ ർ െ ഡി ് െചേ താണ്.  ക

വിനിേയാഗം സംബ ി   ധനവിനിേയാഗ സാ പ ം, എ െ ൻഡീ ർ േ ്െമ ് (ആെക

ക അ വദി ്  നൽകിയ ണേഭാ ാ െട എ ം) ഉൾെ െട ഈ കാര ാലയ ിൽ

ലഭ മാേ താണ്. അേപ ം അ ബ  േരഖക ം ഓഡി ിനായി ജി ാ വനിതാ ശി

വികസന ഓഫീസ െട കാര ാലയ ിൽ ിേ താണ്.  പരാമർശം (1) സർ ലറിെല

മാനദ കാരം മാ േമ ക അ വദി ് നൽ വാൻ പാ .     

ജി ാ വനിതാ ശി  വികസന ഓഫീസർ

പാല ാട്
വനിതവനിത  ശിശി   വികസനവികസന  ഡയറഡയറ ർർ

പകർ ് :
      1. ് എ, െസ ൻ (അേലാ ്െമ ് അ വദി തിനായി)
      2. േ ാ ് ഫയൽ/ െ യർ
 

DWCD/1882/2022-WEC2

I/59374/2022


		Sample Info
	2022-09-17T16:25:26+0530
	PRIYANKA G




